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Tosowerme
06 OpraHM3AIH MHTAHHS OGYSAIOUHKCA B MYHULHIATEHOM GIOXKETHOM
oG11e0GpaTOBATESHOM yupekACHIH — cpeieli obuteopasonaTenbHoi wkone Ne 11
wniesn M. Tsceuoro 1 Opia

1. OBie nozowenm.

1.1, Hacrosie TToa0eiHe 0 Oprai3aiis MHTais 00y HaionuXes MyHImaTLHOro
GiOKeTIOT0 0DICODPAI0BATEHHION  YUPEXIENIA CPEAHeii 00iIE00pasoBaTEbIOf
ukomst No 11 nvewn M. Tlsceitkoro T. Opia (taice — Tlonowerie) paspaGoraiio
cootsercToim co cTaTbami 37, 41, nyikrom 7 ctath 79 QCICPATLHOTO 3AKOHE 0T
29.12.2012 Ne 273-D3 «O 0Gpasonasin b P», Dejtepansiiu saxorion ot 30.03.1999
No 52-03 «O CAHMTADHO-OMHACMMOIOTHHECKOM GaroONyin Hacenenisy, CasTTull
359020 «CalNTApHO-DMMIEMHOTOTHIECKHE  TPECOBANHA K Opranisalli
OOUECTBEIHOT MHTANIE HACEICHIR), YTBEPKTCHHHMN [IOCTAHORNCHHOM [IGBHOT
camntapiioro _spaua ot 27102020 Ne 32, CII_243648-20 «Canmapio-
ST EMHOTOTICEKC TPGOBAIES K OPTANHAILAIN BOCTIHTINIA H ODYICHIA, OTAHIXA 1
0310pOBICHIA ACTeli H MONOACKM), YTHCPKICHHEINH [IOCTAORICHIEM [1ABHOTO
canrapioro spata ot 28.00.2020 Ne 28

1.2, Tlonoeline  yCTHARTHICT MOPFAOK OPTaHWSAUMH MHTAAMS 0OYHAIOUIXCS
MyHHIMNATSHOTO  GIOIUKCTHOTO  OILIEOPAIOBATENLHONO  YUPSKAGHHS - CpEneli
obuteoGpasoateaboit mkomst Ne 11 mvesn I'M. Tlsceutkoro T. Opra (zasee ~ Illkona),
OnpeETAET YCAOBIA, OBLIE OIAHHIAAOHHHE PHHIATIL TIPABIA I TpeGoBaNIIH K
OpFANMIAUNN MHTAIIVA, @ TAKKE YCTAHABTHBIET MePb COUMATHHOI NOMACRKM L1
OTICHBRbIX KATETOHi 00 AIOUNCA.

13, leficrsie nactonuero IO/ PACTIPOCTPANACTCH Ha BeX 0BysaioNnXCs
Ko,

1.4, OCHOBHLIMH 337012y OPFONISALUIH THTAHHA JTeli B MyHHUMTTSHOM
GlopkeTHoM 0BUIEOGPASOBATCIbHOM YHPEKAHHH — Cpeilieli 0Bueo6pa3oBaTe HON
uone No 11 e T.M. Tlscenoro r. Opiia amisiores:

- npenocTanienie OGYTAIOMMMCA TOPAYETO NITAIIA;

-~ rapRNTHPOBANHOE KaYeCTBO H GE30NACHOCTS NITaHs;

- npeaympesicHie cpei OOYHIOUMXCH HHQEKUHOHHLIX M. HEHHOCKIHOMHAX
3a60n€BaHHH, CEA3ANHBIX C aKTOPOM THTANNA;

- nponaranza npHAUATIOB I0DOBOFO H NOTHOLCHHOTO MHTAHHS.

2. Opran

AIOUNbE IPHAILANG W TPEGOBARNA K OPFAMNSALIN MUTANNS

2.1. CnocoG oprammsaun muTanis



2.1.1. Школа обеспечивает предоставление питания обучающимся на базе школьной столовой и пищеблока. Обслуживание обучающихся осуществляется работниками, имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими предварительный (при поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры, профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию, имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.

Предоставление питания обучающихся организуют назначенные приказом директора школы ответственные работники из числа заместителей, педагогов и обслуживающего персонала школы.

2.1.2. По вопросам организации питания школа взаимодействует с родителями (законными представителями) обучающихся, с муниципальным органом управления образованием, территориальным органом Роспотребнадзора.

2.1.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и ТР ТС 021/2011 и другими федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами, регламентирующими правила предоставления питания.

2.2. Режим питания
2.2.1. Горячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы работы школы шесть дней в неделю – с понедельника по субботу включительно. Питание не предоставляется в дни каникул и карантина, выходные и праздничные дни.

2.2.2. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из здания школы, режим предоставления питания переводится на специальный график, утверждаемый приказом директора школы.
2.3. Условия организации питания
2.3.1. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и ТР ТС 021/2011 в школе выделены производственные помещения для приема и хранения продуктов, приготовления пищевой продукции. Производственные помещения оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем, посудой и мебелью.

2.3.2. Для организации питания работники школы ведут и используют следующие документы:

– приказ об организации питания обучающихся;

– примерное цикличное 2-недельное меню и ассортиментный перечень буфетной продукции, согласованные Управлением Роспотребнадзора по Орловской области;

– ведомости контроля за рационом питания;

– журнал бракеража пищевых продуктов, поступающих на пищеблок; 

– журнал бракеража готовой продукции; 

– журнал здоровья; 
· журнал термометрии работников пищеблока;
– журнал проведения витаминизации третьих и сладких блюд; 

– журнал учета температурного режима в холодильном оборудовании;

– журнал санитарно-технического состояния и содержания помещений пищеблока;

– положение о бракеражной комиссии;

– инструкцию по отбору суточных проб;

– графики дежурств педагогов и обучающихся в столовой;

2.4. Меры по улучшению организации питания

2.4.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация школы совместно с классными руководителями:

– организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению уровня культуры питания школьников в рамках учебной деятельности и внеучебных мероприятий;

– оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования культуры питания;

– проводит с родителями беседы, лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;

– содействует созданию системы общественного информирования и общественной экспертизы организации школьного питания с учетом широкого использования потенциала управляющего и родительского совета;

– проводит мониторинг организации питания и направляет в муниципальный орган управления образованием сведения о показателях эффективности реализации мероприятий по совершенствованию организации школьного питания.

3. Порядок предоставления обучающимся:
3.1. Горячего питания 

Предоставление горячего питания производится на добровольной основе с письменного заявления родителей (законных представителей) обучающегося, поданного на имя директора школы. Горячее питание предоставляется в зависимости от режима обучения и продолжительности нахождения обучающегося в школе. Кратность приемов определяется по нормам, установленным приложением 12 к СанПиН 2.3/2.4.3590-20.
3.1.1. Всем обучающимся предоставляется двухразовое питание – завтрак и обед. Для обучающихся, посещающих группу продленного дня организуется полдник.

3.1.2. Для приема пищи в течение учебного дня выделяются перемены длительностью 20 минут каждая.
3.1.3. График предоставления питания устанавливает ответственный за организацию питания от администрации школы с учетом возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном зале и продолжительности учебных занятий.

3.1.4. Ежедневно в обеденном зале и на официальном сайте Школы вывешивается меню. В меню указываются стоимость, названия кулинарных изделий, сведения об объемах блюд, энергетической ценности.
3.1.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего питания, если:

родитель (законный представитель) 
· обучающегося предоставил заявление о прекращении обеспечения горячим питанием обучающегося;

· ребенок обучается с применением дистанционных технологий. Горячее питание возобновляется со дня возобновления обучения в стенах школы;

· обучающийся умер (признан судом в установленном порядке безвестно отсутствующим или объявлен умершим);

· обучающийся переведен или отчислен из школы.

В случае возникновения причин для досрочного прекращения предоставления горячего питания обучающемуся директор школы в течение трех рабочих дней со дня установления причин для досрочного прекращения питания издает приказ о прекращении обеспечения обучающегося горячим питанием с указанием этих причин. Питание не предоставляется со дня, следующего за днем издания приказа о прекращении предоставления горячего питания обучающемуся.
3.2. Дополнительного питания

3.2.1. Дополнительное питание предоставляется обучающимся на платной основе путем реализации буфетной продукции. 

3.2.2. Реализация буфетной продукции осуществляется только в буфетах и на пищеблоке школы в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических норм. Буфет работает в течение учебного дня.

3.2.3. Администрация школы осуществляет контроль за необходимым ассортиментом буфетной продукции, ее соответствием гигиеническим требованиям, наличием соответствующей документации.

3.3. Питьевой режим

3.3.1. Питьевой режим обучающихся обеспечивается тремя способами: кипяченой и расфасованной в бутылки водой, с помощью стационарных питьевых фонтанчиков. 

3.3.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени

пребывания обучающихся в школе

3.3.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, установленные СанПиН 2.3/2.4.3590-20.

4. Финансовое обеспечение

4.1. Питание обучающихся школы осуществляется за счет средств:

•
федерального, регионального и местного бюджетов;

•
родителей (законных представителей) обучающихся, предоставленных на питание детей (далее – родительская плата);

•
внебюджетных источников – добровольных пожертвований от юридических и физических лиц, спонсорских средств.

4.2. Питание за счет средств областного и местного бюджетов

4.2.1. Бюджетные средства на обеспечение горячим питанием обучающихся выделяются в качестве меры социальной поддержки обучающимся из льготных категорий, перечисленных в пунктах 5.2–5.3 настоящего Положения. 

4.2.2. Питание за счет средств областного и местного бюджета предоставляется обучающимся в порядке, установленном разделом 5 настоящего Положения.

4.2.3. Обеспечение питанием обучающихся из льготных категорий производится исходя из фактических расходов по предоставлению питания согласно установленной распорядительным актом органа власти стоимости одного дня питания.
4.3. Организация питания за счет средств родительской платы 

4.3.1. Предоставление питания за счет средств родительской платы производится в соответствии с Порядком организации питания учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений г. Орла (далее Порядок).
4.3.2. Директор школы на основании заявлений родителей (законных представителей) заключает в течение трех дней договор с родителями (законными представителями) и издает приказ, которым утверждает список обучающихся, имеющих право на обеспечение питанием за счет средств родителей (законных представителей).

4.3.3. Списки детей для получения питания за счет средств родителей (законных представителей) формирует ответственный за организацию питания и ежемесячно корректирует администрация школы при наличии:

– вновь поступивших заявлений родителей (законных представителей) обучающихся;

– договоров, заключенных школой и родителями (законными представителями).

4.3.4. Начисление родительской платы производится на основании табеля посещаемости обучающихся.

4.3.5. Родительская плата начисляется авансом за текущий месяц и оплачивается по квитанции, полученной родителями в школе. Оплата производится в отделении банка по указанным на квитанции реквизитам.

4.3.6. Внесение родительской платы за питание детей по выставленной квитанции осуществляется ежемесячно в срок до 25-го числа месяца, предшествующего месяцу оказания услуг в котором будет организовано питание.

4.3.7. Об отсутствии ребенка родители должны сообщить классному руководителю заблаговременно, то есть до наступления дня отсутствия обучающегося.

4.3.8. При отсутствии обучающегося по уважительным причинам и при условии своевременного предупреждения классного руководителя о таком отсутствии ребенок снимается с питания. При этом ответственное лицо производит перерасчет стоимости питания и уплаченные деньги засчитываются в следующий месяц.

4.3.9. В случае непосещения обучающимися школы без уважительной причины и при отсутствии уведомления в письменной или устной форме за один день о предстоящем непосещении родительская плата за пропущенные дни не пересчитывается и взимается полностью.

5. Меры социальной поддержки

5.1. Право на получение мер социальной поддержки предоставляется обучающимся, отнесенным к одной из категорий, указанных в пунктах 4.2 настоящего Положения.

5.2. На полное возмещение расходов имеют право обучающиеся 1-4 классов, а также 5-11 классов, отнесенные к категориям:

– детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

– детей с ограниченными возможностями здоровья;

– детей, обучающихся по основным общеобразовательным программам, в случае если их семья находится в ТЖС;
· детей из многодетных семей.
5.3. Основанием для получения обучающимися льготного питания является предоставление документов:

– заявления одного из родителей (законных представителей), составленного по форме, установленной в приложении № 1 к настоящему Положению;

– документов, подтверждающих льготную категорию ребенка, представленных согласно списку, установленному в приложении № 2 к настоящему Положению.

5.4. При возникновении права на льготу по двум и более основаниям учитывается источник финансирования предоставляемых льгот. В случае финансирования из одного источника родители выбирают один вариант льготы. В случае финансирования из разных источников предоставление льгот производится по обоим основаниям в пределах выделенных бюджетных ассигнований. При изменении основания предоставления льгот заявитель обязан в течение двух недель сообщить об этом в школу.

5.5. При возникновении права на обеспечение льготным питанием обучающихся в течение учебного года заявление родителей (законных представителей) рассматривается в день регистрации.

5.6. Списки обучающихся, поставленных на льготное питание, утверждаются приказом директора школы. 
5.7. Право на получение льготного питания наступает со следующего учебного дня после издания приказа директора школы и действует до окончания текущего учебного года.

5.8. В случае возникновения причин для досрочного прекращения предоставления льготного питания обучающемуся директор школы издает приказ об исключении ребенка из списков обучающихся, питающихся льготно, с указанием этих причин.

6. Обязанности участников процесса организации питания 

6.1. Директор школы:

– ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего питания обучающимся;

– несет ответственность за организацию горячего питания обучающихся в соответствии с федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами, федеральными санитарными правилами и нормами, уставом школы и настоящим Положением;

– обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных настоящим Положением;

– назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания и закрепляет их обязанности в должностных инструкциях;

– обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания обучающихся на родительских собраниях, заседаниях Совета Учреждения, Попечительского Совета, а также педагогических советах.

6.2. Ответственный за питание:

– контролирует деятельность классных руководителей и работников пищеблока;

– формирует сводный список обучающихся для предоставления горячего питания;

– предоставляет списки обучающихся для расчета средств на горячее питание в бухгалтерию;

– обеспечивает учет фактической посещаемости обучающихся столовой, охват всех детей горячим питанием, контролирует ежедневный порядок учета количества фактически полученных обучающимися обедов по классам;

– формирует список и ведет учет детей из малоимущих семей и детей, находящихся в иной трудной жизненной ситуации;

– координирует работу в школе по формированию культуры питания;

– осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством питания;

– вносит предложения по улучшению организации горячего питания.

6.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной части: 

· организует содержание обеденного зала в соответствии с санитарными правилами и нормами
· назначает техслужащих для уборки обеденного зала и обеспечивает их санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем.

6.4. Повар и работники пищеблока:

– выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;

– вправе вносить предложения по улучшению организации питания.

6.5. Дежурные классные руководители:

– ежедневно представляют в столовую школы заявку для организации горячего питания на количество обучающихся на учебный день;

– ведут ежедневный табель учета полученных обучающимися обедов;

– не реже чем один раз в неделю предоставляют ответственному за организацию горячего питания в школе данные о количестве фактически полученных обучающимися обедов;

– осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации горячего питания;

– предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни детей, потребности в сбалансированном и рациональном питании, систематически выносят на обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения обучающихся полноценным питанием;

6.6. Родители (законные представители) обучающихся:

– представляют подтверждающие документы в случае, если ребенок относится к льготной категории детей;

– сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического отсутствия, а также предупреждают медицинского работника, классного руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания;

– ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового образа жизни и правильного питания;

– вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе;

– вправе знакомиться с примерным и ежедневным меню.

7. Контроль за организацией питания

7.1. Текущий контроль за организацией питания осуществляют ответственные за организацию питания работники школы.

7.2. Проверку качества готовой кулинарной продукции осуществляет бракеражная комиссия, деятельность которой регулируется Положением о бракеражной комиссии. Состав комиссии утверждается приказом директора школы.

7.3. Контроль за качеством пищевых продуктов и продовольственного сырья осуществляет медицинский работник в соответствии с требованиями санитарных правил и федерального законодательства.

8. Ответственность

8.1. Все работники школы, отвечающие за организацию питания, несут ответственность за вред, причиненный здоровью детей, связанный с неисполнением или ненадлежащим исполнением должностных обязанностей.

8.2. Родители (законные представители) несут предусмотренную действующим законодательством ответственность за не уведомление школы о наступлении обстоятельств, лишающих их права на получение льготного питания для ребенка.
Приложение № 1
                                  Директору муниципального бюджетного 

                                  общеобразовательного учреждения – средней 

                                  общеобразовательной школы № 11 

                                  им. Г.М. Пясецкого г. Орла

                                        Кирилловскому Л.Р.

                                         _________________________________________________
(ФИО заявителя (родителя или законного представителя ребенка),

проживающего по адресу:____________________ 

__________________________________________

заявление.

Прошу Вас на основании решения Орловского городского Совета народных депутатов от 27 августа 2020 года № 70/1157-ГС предоставить моему ребенку____________________________________________________,

                             (указывается ФИО ребенка, дата рождения) 

учащемуся ______ класса, с «___» ______ 20_____ года меру социальной поддержки в виде питания в связи с тем, что ___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

                     (указывается основание для предоставления меры социальной поддержки) 

«_____» _______ 20_____ г.

                                                                (Дата написания заявления)

                                      _________ (_______________________) 

(Подпись родителя или законного представителя ребенка и  расшифровка подписи)

Приложение № 2
Перечень документов, подтверждающих льготную категорию ребенка, для организации льготного питания
1.1.

- Заявление о предоставлении питания;

- копию свидетельства о рождении учащегося;

- копию СНИЛС на ребенка;

- копию документа, удостоверяющего личность заявителя (паспорт);

- согласие на обработку персональных данных.

1.2. Для получения питания законные представители ребенка, находящегося под опекой, дополнительно к документам, указанным в        пункте 1.1., предоставляют копию решения уполномоченного органа об установлении опеки (попечительства) над несовершеннолетним, подтверждающее статус обучающегося, оставшегося без попечения родителей.

1.3. Для получения питания учащегося из семьи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, родители дополнительно к документам, указанным в        пункте 1.1,  предоставляют:

1.3.1. Справку о том, что среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в Орловской области, выданной Казенным учреждением Орловской области «Управление социальной защиты города Орла»;

1.3.2. Справку о наличие в семье ребенка-инвалида, нуждающегося в постоянном уходе одного из родителей, выданной  Федеральным казённым учреждением «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Орловской области» (для семей, имеющих ребенка-инвалида, нуждающегося в постоянном уходе одного из родителей);

1.3.3. Справку о полной утрате трудоспособности одного из родителей в связи инвалидностью I или II групп, выданной Федеральным казённым учреждением «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Орловской области», подтверждающие факт установления инвалидности (для семей, где  один из родителей полностью утратил трудоспособность в связи инвалидностью I или II групп); 

1.3.4.Справку из центров занятости населения города Орла и Орловской области о постановке одного или обоих родителей на учёт в качестве безработных (для семей, где один или оба родителя являются  безработными);

1.3.5. Копию документа, подтверждающего смерть одного из родителей (для детей  у которых умер один из родителей);

1.3.6. Копию документа, подтверждающий утрату единственного жилого помещения в связи с чрезвычайной ситуацией (для семей, утративших единственное жилое помещение в связи с чрезвычайной ситуацией (пожар, наводнение)).

1.4.  Для получения питания родители (законные представители) ребенка с ограниченными возможностями здоровья дополнительно к документам, указанным в пункте 1.1 Порядка,  предоставляют:

1.4.1. Заключение Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Орла о присвоении статуса ребенка с ОВЗ из Муниципального бюджетного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи города Орла «Городской образовательный центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи города Орла»; 

1.4.2. Сведения об инвалидности, полученные в Федеральном казённом учреждении «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Орловской области». 

1.5.  Для получения питания родители ребенка из многодетной семьи дополнительно  к документам, указанным в пункте 1.1 Порядка, предоставляют  копию удостоверения об установлении статуса многодетной семьи.
