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ИЗМЕНЕНИЯ №1
[bookmark: _Hlk116914006][bookmark: _Hlk116902909]в Правила внутреннего трудового распорядка муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения – средней общеобразовательной школы № 11 имени Г.М. Пясецкого г. Орла

















г. Орёл








В соответствии  со статьей 65 Трудового кодекса Российской Федерации внести следующие изменения в Правила внутреннего трудового распорядка муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения – средней общеобразовательной школы № 11 имени Г.М. Пясецкого г. Орла

1. Пункт 2.1.4. изложить в следующей редакции:
При заключении трудового договора работник предоставляет администрации Школы следующие документы:
а) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
б) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;
в) страховое свидетельство государственного пенсионного страхования;
г) документ об образовании, квалификации, наличии специальных знаний;
д) документы воинского учета-для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на  военную службу;
е) медицинское заключение (медицинская книжка) об отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья для работы в образовательном учреждении;
ж) справку МВД России об отсутствии судимости.















